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ENTWICKELN - PLANEN - KOMMUNIZIEREN

ANGEBOT QUARTIERSMANAGER

Beim Quartiersmanagement arbeiten Be-
wohner des Quartiers mit der Verwaltung
der Stadt, den Stadtraten, Unternehmen
und Vereinen zusammen. Die Aufgaben, =
die der Quartiersmanager innerhalb dieser Kommunizieren
Rollen Gbernimmt sind vielfaltig. Zu seinen
Aufgaben gehoren die Information, Aktivie-
rung und Beteiligung der Bewohnerschaft,
die Aktivierung von Engagement und die
Zusammenarbeit mit Stadtteilakteuren.

Entwickeln
Planen

Beteiligung der Betroffenen in der Planung
Forderung von Blirgerengagement in der Stadtentwicklung

Ziel des Quartiersmanagements ist, konst-
ruktiv und ldsungsorientiert unterschiedliche
Aspekte und Meinungen zur Entwicklung
des Stadtteils zusammen zu bringen.

Er tragt damit zum starkeren integrierten
Handeln innerhalb der VVerwaltung aber auch
zwischen den Akteuren im Quartier bei.

Sie sind herzlich eingeladen, Ihre Wiinsche und Ideen einzubringen in unserer

Biirgerkonferenz Handlungsfeld Mobilitdt und Umwelt am 15.07.2018 um
18 Uhr im Historischen Rathaus, Hauptplatz 152.
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